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POLITIKA SPOLECNOSTI

Van de Velde Packaging Unipap a.s. je soucésti nadndrodni skupiny Van de Velde Packaging. Pod ndzvem Unipap a.s. se
na trhu pohybuje od roku 1993, pficemz z po&atku se orientovala na zpracovani grafickych a balicich papird, findlnim
zamérenim spoleénosti je vyroba promyslovych obald.

Spole&nost si zakladd na profesiondlnim a seriéznim pfistupu jak ke svym obchodnim partnerom, tak ke svym zaméstnancim.
V zdsadé se snazi posouvat hranice svého oboru, pfichdzi s inovacemi, jez zvysuji firemni atraktivitu a prestiz. Vi si
proaktivniho pfistupu jednotlivel, zdroved viak vyzaduje maximélini loajalitu o propojeni spoleénosti se zaméstnanci na
hodnotové drovni. Snaha uspét jako zaméstnavatel a obchodni partner znamené pozitivni pfistup viech zaméstnancd
podpofeny jejich poctivou praci a odhodlénim byt prikopnikem novych principl a trendd, jez ndm tento obor umoziiuje.
Management spolegnosti deklaruje svij zdjem pro neustdlé zlepiovani kazdé &dsti spoleénosti, zavazuje se k prezentaci
cild, tvorby postupd a cest vedouci k jejich naplnéni. Zaroven dbd na udrzitelnost pracovnich postupd, stanovent kontrolnich
mechanismd a diléich cild jeZ prostfednictvim svého vedeni napoméhd k vnitfni integrité spoleénosti a také k integraci
spolecnosti v rdmci skupiny Van de Velde Packaging.

Vedeni spolegnosti se zavazuje k plnéni pozadavkd v souladu s platnou legislativou CR a zem/ EU.

Systémy managementu kvality (QMS), Zivotniho prostfedi {EMS) a systém managementu bezpednosti a ochrany zdravi pii
praci (SMBOZP) tvoii integrovany systém Fizeni organizace.

Systém kvality managementu

e Zakladnim cilem spolec¢nosti je plnéni pozadavki a prani nasich zdkazniki

®  Vyrobky a sluzby zékaznikim jsou poskytovany v pozadované kvalit§; zékaznici se setkavaiji se seriéznim pfistupem a
ochotou pracovnikd spolegnosti majici podporu v organizované prdci svych koleg

e Tvofeni dobrého jména a reputace spolenosti podporuje piirozeny a fizeny rozvoj umoziujici nové investice, které
vylepiuji technologické vybaveni @ zajisfuji konkurenceschopnost

e Vedeni spolecnosti udrzuje plan zvySovani kvalifikace svych zaméstnancl, jejich osobniho rozvoje, a preddva

zaméstnancim povédomi v oblasti systémd managementu

Systém environmentdlniho managementu

e Spole¢nost se zavazuje neustdle planovité zlepSovat svij environmentdini profil pfi zachovdni a rozvijeni jejich
podnikatelskych akfivit

®  Udrzeni podminek zdravého prostiedi zavazuje organizaci k plnéni viech relevantnich pravnich pozadavki a jinych
pozadavky, kterym spole&nost pod|éhd, a které se vztahuji k jejim environmentalnim aspektdm

®  Spolednost pfedchazi vzniku pfigin mozného poskozeni Zivomiho prostiedi a postupné se snaZi orientovat na
dodavatele, kiefi principy EMS do své &innosti zavadéji, nebo jiz maji systém zaveden, a ktefi maiji vyfesen proces
recyklace nebo likvidace odpadd

e  Spolecnost oteviené a vstficné komunikuje s vefejnosti a zainteresovanym strandm poskytuje pravdivé informace o

dopadech své &innosti na Zivotni prostiedi

Systém managementu bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci

Spole&nost se zavazuje:

e trvale zlepSovat systému managementu BOZP, plnit pfislusné pravni pfedpisy BOZP a dali pozadavky, které jsou na
organizaci kladeny nebo k jejichz plnéni se pihlésila

°  pouzivat bezpeendjdi a modern&isi technologie s minimem vyskytu rizik

®  uplatfiovat vysoké ndroky na bezpecnost préce u viech zaméstnancl i subdodavateld

e snizovat ndklady vzniklé v disledku Grazi, havérii a nehod, prohlubovat povédomi zaméstnanci v oblasti bezpeénosti

prace a komunikovat s vefejnosti v oblasti BOZP
¢ na zdkladé analyzy rizik stanovovat cile a programy pro zvy$ovani bezpecnosh a
snizovat vyskyt procovnlch drazd a nemoci z povoldni d

rchy zdravi pfi préci se zamérem
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